Katern startavond jeugdleiders
Jaarthema ‘Goed om te horen!’

Instructiedocument Startavond Jeugdleiders

Dit instructiedocument is bedoeld om als gemeente zelf een startavond te organiseren en uit te voeren in
de eigen plaatselijke gemeente. De startavond is bedoeld voor alle jeugdleiders in de gemeente.

Er worden twee introducties en twee verwerkingen aangereikt. Er kan een keuze worden gemaakt voor
een introductie en een verwerking die het meest aanspreekt of het best aansluit bij de lokale gemeente.
De werkbladen voor de verschillende introducties en de verwerkingen zijn in de bijlagen van het
document zie vanaf pagina 14. Deze zijn (nog) niet uitwerkt op de hand out en in de powerpoint.

In het kader van de coronamaatregelen

In verband met de coronamaatregelen is in de werkvormen rekening gehouden met de anderhalve
meter regel. Daarbij moet wel gekeken worden of de accommodatie ruim genoeg is om de onderlinge
afstand van anderhalve meter daadwerkelijk te kunnen realiseren. Voor meer informatie zie de
aandachtspunten op onze website https://www.hgjb.nl/coronatips-jeugdwerk.

Het is mogelijk om onderstaand programma digitaal vorm te geven.

Houd er rekening mee dat wanneer het programma digitaal wordt uitgevoerd, het meer tijd in beslag zal
nemen. Nodig dan via een programma zoals Teams of Zoom jeugdleiders uit. In Zoom of Teams kun je
ook subgroepen aanmaken. Dit is handig wanneer je in kleinere groepjes opdrachten wilt laten
uitvoeren. Houd met het samenstellen van de groepen rekening met de verwerking die jullie kiezen.
Kies je namelijk voor Verwerking 1 ‘Casussen’, maak dan groepen van drie personen aan. Kies je bij de
verwerking voor optie 2 (maken van een mindmap), maak dan groepen van vier personen aan. Dit
voorkomt dat er digitaal twee verschillende groepen moeten worden aangemaakt.

Bij een digitale invulling van de avond is het raadzaam wanneer een persoon de leiding heeft en een
strakke regie voert. Dit voorkomt onduidelijkheden. Nodig de jeugdleiders hiervoor uit en geef vooraf
duidelijke instructies zoals microfoons op ‘mute’ zetten of de functie ‘raise hand’ gebruiken als iemand
wat wil zeggen.

Als je Mentimeter wilt gebruiken voor bijvoorbeeld Introductie 2, zorg dan dat je dit van tevoren goed
hebt uitgezocht.

Voor de digitale invulling, zie de bijlage ‘Digitale variant’.

Jaarthema

Voor het jaarthema 2020-2021 is gekozen voor ‘Goed om te horen!. In het komende seizoen willen we in
het jeugdwerk kinderen, tieners en jongeren stimuleren tot en helpen bij het Bijbellezen.

De Bijbel is een boek dat door mensen is geschreven. Tegelijk geloven we dat de Heilige Geest de auteur
is. Woord en Geest gaan in de Bijbel hand in hand. Een citaat uit het HGJB-beleidsplan onderstreept dit
ook: ‘Het goede nieuws is dat het evangelie écht goed nieuws is.” Dit is goed om te horen. Met dit
jaarthema willen we de boodschap van de Bijbel centraal stellen. En dan niet de tamme versie ervan,
maar de echte robuuste, waarbij het soms schuurt als we ons eigen leven ernaast leggen. Dat jongeren
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hier niet voor weglopen blijkt uit een Amerikaans onderzoek: “Tieners en jongeren lopen niet weg van een
evangelie dat moeilijke dingen van hen vraagt. Ze komen er juist op af.”*

We mogen kinderen, tieners en jongeren uitdagen om goed te luisteren naar het evangelie van Jezus
Christus. ‘Goed’ is dan onder andere: met een houding van ontvankelijkheid, gehoorzaamheid en
vertrouwen.

Jeugdleiders mogen jongeren hierin voorgaan. Als jeugdleider ben je richtingwijzer naar Jezus. Je bent
een representant van de gemeente van Christus, die het Hoofd is van die gemeente is. Dit uit zich in wie
we zijn, in onze houding en hoe we ons gedragen. Is er bij ons sprake van een (luister)houding naar de
Bijbel? Nodigen we als jeugdleiders in woord en daad kinderen, tieners en jongeren uit om als discipel
van Jezus te (willen) leven?

Deze startavond heeft als leidraad dat jeugdleiders een wegwijzer naar Jezus zijn en Hem representeren.

Doelstelling avond

o Jeugdleiders onderkennen de betekenis van voorbeeldfiguren en zijn zich er bewust van dat
Zij een voorbeeldfunctie hebben als ambassadeurs van Christus.

o Jeugdleiders worden uitgedaagd om na te denken hoe zij door God gebruikt kunnen worden
als wegwijzer naar Christus.

o Jeugdleiders onderzoeken met elkaar wat een wegwijzer zijn betekent voor hun functioneren
in het jeugdwerk.

o Jeugdleiders krijgen handvatten aangereikt voor hoe zij kunnen groeien in hun rol als
wegwijzer.

1 Growing Young p.143
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Programma

20.00-20.10 Welkom en opening

20.10-20.30 Intro 1 - Stellingenspel

of

Intro 2 - Wegwijzers in het geloof

20.30-21.00 Bijbelstudie

21.00-21.10 Korte pauze

21.10-21.40 Verwerking 1 — Gespreksoefening m.b.v. casussen
of

21.10-21.40 Verwerking 2 — Maken van een mindmap
21.40-22.00 Afsluiting

Welkom en opening

Start de avond met een welkomstwoord. Spreek je dank uit voor de moeite die de aanwezige
jeugdleiders hebben genomen om aanwezig te zijn. Daaruit blijkt hun betrokkenheid op de kinderen en
jongeren van de gemeente. Dit is hartverwarmend.

Vertel kort iets over het jaarthema en waarom jullie daarmee willen werken, zie hiervoor de introductie
onder ‘Jaarthema’.

De insteek voor de avond zal enerzijds ingevuld worden door het thema ‘Goed om te horen!’, anderzijds
zal de avond, die bedoeld is voor alle jeugdleiders, in het teken staan van het (re)presenteren van
Christus.

Soms kunnen we als jeugdleider zo druk zijn met het opstellen van het programma en met allerlei
praktische zaken dat we zomaar vergeten waar het echt om gaat.

We staan vanavond stil bij wie jij als leidinggevende bent. Hoe zie jij jezelf? Realiseer je je dat je voor
kinderen, tieners en jongeren een voorbeeldfiguur bent? Dat het in de eerste plaats gaat om wie je bent
in plaats van wat je allemaal doet? Misschien ben jij niet een prater? Dat geeft niet, ieder mens heeft
eigen gaven en talenten van God gekregen.

Met alle gaven en (on)mogelijkheden die we als jeugdleiders ontvangen hebben, staan we in dienst van
het evangelie, Gods goede boodschap voor deze wereld.
Het allerbelangrijkst bij alles wat je doet of wat je nalaat is dat je een wegwijzer naar Christus bent.

Zie het Basiskatern voor input. Licht daarna kort het programma van deze avond toe, zodat mensen
globaal weten wat hen te wachten staat.

Neem tijd voor gebed (zingen is in deze coronatijd af te raden)

Er kan gekozen worden voor een van de twee introducties:
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Introductie 1 Stellingen

Benodigdheden:
Eventueel rode en groene kaartjes

Deel de zaal in twee vakken: bijvoorbeeld het ‘mee eens’ vak is links en het ‘niet mee eens’ vak rechts.
Is iemand het eens met de stelling dan gaat hij of zij in het ‘mee eens’ vak staan. Is iemand het er niet
mee eens, dan gaat hij of zij in het ‘niet mee eens’ vak staan. En houd daarbij rekening met de
voorgeschreven anderhalve meter.

Er kan ook gekozen worden voor rode en groene kaartjes. Met kaartjes is het gemakkelijker de
voorgeschreven anderhalve meter te waarborgen.

Is iemand het eens met de stelling dan steekt hij of zij een groen kaartje omhoog. Is iemand het er niet
mee eens, dan wordt een rood kaartje omhoog gestoken.

Reageer op de volgende stellingen:

Goed jeugdwerk is van groot belang voor de geloofsontwikkeling van jongeren
Jeugdleiders zijn voorbeeldfiguren

Kinderen, tieners en jongeren merken aan mij dat ik een discipel van Jezus ben
Dat ik geloof is vooral te merken aan wat ik zeg

Je moet als jeugdleider goed onderlegd zijn in de Bijbel

Wat je ook doet in het jeugdwerk, je bent altijd een wegwijzer naar Jezus

Praat met elkaar door waarom voor een bepaalde kleur is gekozen.
Voor een digitale invulling, zie bijlage ‘Digitale variant’.

Introductie 2 Wegwijzers in het geloof

Benodigdheden
- Rode paddenstoel, zie werkblad. Plak deze op een flipovervel
- Voor iedere jeugdleider een kaartje.

Om een goede richting te kiezen, zijn wegwijzers belangrijk. Dit geldt evenzeer voor het geloof. We
ontmoeten in ons leven soms mensen die ons op het spoor van het geloof brengen of houden. Het zijn
mensen die iets van God laten zien. Hun manier van zijn maakte indruk. Voor sommige mensen is een
predikant heel belangrijk geweest, voor iemand anders zijn opa.

Individueel

Wie zijn voor jou wegwijzers geweest die God heeft gebruikt om je tot geloof te brengen of te houden?
Schrijf op de pijl de naam op van diegene die voor jou heel belangrijk is geweest als wegwijzer naar
Jezus. Plak deze pijl onder de hoed van de paddenstoel op de steel.
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Plenaire bespreking
Een korte terugkoppeling. Wie wil wat vertellen over de naam die hij/zij heeft opgeschreven en welke
betekenis heeft deze persoon gehad?

Wegwijzers zijn belangrijk in het leven van mensen. In het Nieuwe Testament lezen we ook van iemand
die door God geroepen wordt om een wegwijzer te zijn voor iemand anders.

De Bijbel open

Voor de bijbelstudie is gekozen voor Handelingen 8:26-40. Filippus laat zich door God gebruiken om de
kamerling te wijzen op Jezus. Lees het bijbelgedeelte hardop voor.

o Geef de jeugdleiders vervolgens de opdracht om het gedeelte nogmaals in stilte voor zichzelf
te lezen en de vragen bij ‘Voor jezelf’ te maken.

e Hierna delen ze in tweetallen of kleine groepjes wat zij hebben opgeschreven en bespreken
ze de andere vragen die op de hand-out staan. Zorg ervoor dat de anderhalve meter in acht
wordt genomen.

e Ten slotte koppel je plenair terug door een aantal mensen te vragen wat zij hebben ontdekt in
het bijbelgedeelte over een wegwijzer naar Jezus zijn.

Achtergrondinformatie

Na de uitstorting van de Heilige Geest op het Pinksterfeest komen velen tot geloof in Jezus als de
beloofde Messias. De discipelen, in het boek Handelingen worden ze apostelen (afgezanten) genoemd,
krijgen het zo druk dat er zeven diakenen worden aangesteld om hen te helpen. Deze diakenen zullen
‘het dagelijks dienstbetoon’ oftewel het uitdelen van voedsel en andere hulp aan de armen ter hand
nemen. Deze diakenen worden door de gemeente gekozen en dit wordt bekrachtigd door de apostelen
die hen de handen opleggen. Hiermee zijn ze officieel aangesteld voor hun taak. Deze bediening is niet
zonder risico. Stefanus, een van de zeven diakenen, wacht de dood door steniging. Saulus, een
fanatieke Farizeeér, start een actie om de gemeente van Jezus te verwoesten. Het gevolg is dat de
gelovigen zich verspreiden.

Filippus, eveneens een diaken, gaat naar de stad Samaria en predikt hen daar Christus (Hand.8:5).
Filippus’ boodschap brengt iets teweeg. Veel mensen luisteren naar deze discipel van Jezus. Zijn
woorden en zijn daden maken indruk, ze zijn met elkaar in overeenstemming.

Dan komen de leiders van de moedergemeente in Jeruzalem te horen dat velen in Samaria het woord
van God hebben aangenomen en ze komen een kijkje nemen. In Samaria aangekomen, zien en horen
ze dat het waar is wat hen is verteld. Ze leggen de gemeente de handen op en ook zij ontvangen de

Heilige Geest. Zo begint het Evangelie met een opmars vanuit Jeruzalem naar de omliggende regio’s.

De kring wordt nog breder. In het gekozen bijbelgedeelte reist een kamerheer uit Ethiopié naar
Jeruzalem om daar te aanbidden. Het is heel goed mogelijk dat hij van Joodse komaf is. Na de val van
het Noordrijk (het tienstammenrijk) en later de Babylonische wegvoering van het tweestammenrijk zijn
inwoners vanuit Israél en Juda ook naar Egypte getrokken en hebben zich o0.a. gevestigd in Egypte, in
Ethiopié en verder naar het zuiden. Uit gevonden geschriften en opgravingen is gebleken dat in
Elephantine een garnizoen Joodse soldaten was gevestigd. Elephantine is een eiland in de rivier de Nijl,
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in het zuiden van Egypte. Daar heeft ook een tempel gestaan naar analogie van de tempel in Jeruzalem.
Men dateert deze ongeveer tussen 300-30 v. Chr.

Wellicht heeft deze kamerheer zijn gelovige achtergrond herontdekt en daarom het plan opgevat om
naar Jeruzalem te gaan om te aanbidden. Hij behoort tot de toplaag van de samenleving en is verzekerd
van een goed inkomen. Hij kan het zich permitteren om een boekrol te kopen. Deze zijn namelijk niet
goedkoop.

Deze kamerheer had overigens wel een prijs betaald voor zijn riante positie. Hij is een eunuch oftewel hij
is ontmand, gecastreerd. Eunuch betekent letterlijk bedbewaker en deze mannen werden doorgaans
aangesteld als dienaren van de vrouwen in de harem. Een gebrek aan testosteron verzekert de vorst dat
hij van de vrouwen afblijft. Deze kamerheer is de schatbewaarder van de kandaké. Kandake is de
koninklijke titel voor een vrouw, een vorstin. Als eunuch is de kans dat hij de vorstin seksueel zou
lastigvallen, geminimaliseerd.

De kamerheer uit Ethiopié is inmiddels in Jeruzalem geweest en hij begeeft zich op de weg terug naar
huis. In de tempel was hij niet welkom. In Deuteronomium 1 staat expliciet dat iemand die verminkt is
aan zijn geslachtsdeel, niet in de gemeente van de Heere mag komen. Misschien is hij teleurgesteld en
heeft zijn bezoek niet datgene opgeleverd waarop hij hoopte. In ieder geval heeft hij in Jeruzalem een
boekrol van de profeet Jesaja op de kop getikt.

In de wagen opent hij de boekrol en zoals te doen gebruikelijk in die tijd leest hij de tekst hardop voor.
Hij begrijpt echter niet zo goed wat hij leest. Kende hij de boeken van de profeten niet? Hij was wel in
staat de tekst te lezen. Er waren in die tijd boekrollen van de ‘Bijbel’ in de Hebreeuwse en Griekse taal.

Dan voegt Filippus zich bij hem. De Geest had namelijk tegen Filippus gezegd dat hij zich bij de wagen
moest voegen. Filippus gehoorzaamt. Misschien moest de diaken wel enige weerstand overwinnen. De
man komt uit een ander land en ziet er zo anders uit.

Filippus opent het gesprek en sluit aan bij waar de man op dat moment mee bezig is. Hij hoort hem
lezen en vraagt: ‘Begrijpt u wat u leest?’ Het is een vriendelijke en uitnodigende vraag. Vanuit de
actualiteit van het moment knoopt Filippus het gesprek aan. Hij laat zich niet afschrikken door
vooroordelen, maar ziet een mens die hulp nodig heeft. Misschien iets om mee te nemen voor het
komende winterseizoen. Interesse en het stellen van vragen kunnen kinderen en jongeren uitnodigen
om hun eigen vragen met jou als jeugdleider te delen.

De kamerheer geeft aan dat hij de woorden die hij leest, niet begrijpt. Filippus laat de man uitspreken en
als de kamerheer dan een concrete vraag stelt, haakt Filippus hierop in en beantwoordt de vraag van
deze Ethiopiér. Hij wijst op Jezus. Over Hem gaat het in Jesaja 53, het gedeelte waar de man uit leest.
In heel het OT en NT gaat het om deze Messias. De kamerheer luistert naar Filippus en al luisterende
wordt hij overtuigd van de waarheid van Filippus’ woorden. Ook hij wil bij deze Jezus horen. Het
doopwater waarin hij ondergaat is een bewijs van een nieuw leven. Nu kan hij zijn weg vervolgen met
blijldschap.

Filippus verdwijnt naar de achtergrond. Filippus is als wegwijzer niet meer nodig. De kamerheer heeft de
Weg, de Waarheid en het Leven gevonden. Wellicht heeft hij de boekrol verder gelezen en is gestuit op
Jesaja 56:4 waarin staat : ‘Want zo zegt de HEERE over de ontmanden die mijn sabbatten in acht
nemen, verkiezen wat Mij behaagt, en vasthouden aan Mijn verbond: Ik zal hun in Mijn huis en binnen
Mijn muren een plaats en een naam geven (yad veshem), beter dan die van zonen en die van dochters;
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een eeuwige naam zal ik ieder van hen geven, een naam die niet uitgewist wordt. Misschien was hij wel
geweerd in de tempel, en vonden de ‘kerkelijke leiders’ van die tijd het niet gepast dat hij het
tempelcomplex binnenkwam. Deze woorden zullen hem ongetwijfeld bemoedigd hebben, zo kan hij op
zijn levensreis verder.

Filippus werd door God gebruikt om er voor deze man te zijn. Zo mogen jeugdleiders een schakel zijn in
Gods gemeente door met kinderen, tieners en jongeren op te trekken en in woord en daad te wijzen op
Jezus de Messias.

Handelingen 8:26-40

26. En een engel van de Heere sprak tot Filippus en zei: Sta op en ga naar het zuiden, de weg op die
van Jeruzalem afdaalt naar Gaza, die eenzaam is.

27. En hij stond op en ging op weg; en zie, een Ethiopiér, een kamerheer en een machtig heer van de
kandaké, de koningin van de Ethiopiérs, die heel haar schatkist beheerde en gekomen was om in
Jeruzalem te aanbidden,

28. keerde terug, en hij zat op zijn wagen en las de profeet Jesaja.

29. En de Geest zei tegen Filippus: Ga ernaartoe en voeg u bij deze wagen.

30. En Filippus snelde ernaartoe, hoorde hem de profeet Jesaja lezen en zei: Begrijpt u ook wat u leest?
31. Maar hij zei: Hoe zou ik dat kunnen, als niemand mij de weg wijst? En hij verzocht Filippus op de
wagen te klimmen en bij hem te komen zitten.

32. En het schriftgedeelte dat hij las, was dit: Hij is als een schaap naar de slachting geleid en zoals een
lam stemmeloos is bij de scheerder, zo doet Hij Zijn mond niet open.

33. In Zijn vernedering is Zijn oordeel weggenomen en wie zal over Zijn geslacht vertellen? Want Zijn
leven wordt van de aarde weggenomen.

34. En de kamerheer antwoordde Filippus en zei: Ik vraag u, over wie zegt de profeet dit? Over zichzelf
of over iemand anders?

35. En Filippus deed zijn mond open en, uitgaande van dat Schriftwoord, verkondigde hij hem Jezus.
36. En terwijl zij onderweg waren, kwamen zij bij een water. En de kamerheer zei: Kijk, daar is water;
wat verhindert mij gedoopt te worden?

37. En Filippus zei: Als u met heel uw hart gelooft, is het geoorloofd. En hij antwoordde en zei: Ik geloof
dat Jezus Christus de Zoon van God is.

38. En hij liet de wagen stilhouden, en zij daalden beiden af in het water, zowel Filippus als de
kamerheer, en hij doopte hem.

39. En toen zij uit het water opgekomen waren, nam de Geest van de Heere Filippus weg; en de
kamerheer zag hem niet meer, want hij vervolgde zijn weg met blijdschap.

40. Maar Filippus werd aangetroffen in Asdod; en terwijl hij het land doorging, verkondigde hij het
Evangelie in alle steden, totdat hij in Caesarea kwam.

Voor jezelf
e Lees het bijbelgedeelte nog eens door. Welk woord blijft bij je hangen?
e Schrijf zoveel mogelijk kenmerken van Filippus op die je in deze geschiedenis terugziet
(bijvoorbeeld hij is gehoorzaam, hij leeft dicht bij God, enz.)
Filippus is:
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¢ In welke van deze eigenschappen herken jij jezelf het meest? Dit blijkt uit...
¢ In welke eigenschap zou je zelf willen groeien? Waarom?

Met elkaar, maak hierbij groepen van 2-4 personen (wel op anderhalve meter van elkaar)
e Bespreek met elkaar wat je voor jezelf gevonden hebt.
o Welke situaties in ons jeugdwerk zijn vergelijkbaar met het gesprek tussen Filippus en de
kamerheer?
e Hoe zou je elkaar als leidinggevende kunnen helpen in het groeien in het wegwijzer zijn naar
Jezus?
o Welk effect heeft dit op het jeugdwerk?

Korte plenaire terugkoppeling

Verwerking 1 Casussen

(Kan ook digitaal worden uitgevoerd, zie bijlage ‘Digitale variant’). Via Zoom of Teams kunnen groepen
worden aangemaakt. Wel zo gemakkelijk om dezelfde groepen te hebben als bij de bijbelstudie)

Benodigdheden
- Blad met de casussen, zie werkblad casussen
- Pen en papier

Hoe kun jij net als Filippus een wegwijzer zijn naar Jezus? Er kunnen door jongeren moeilijke vragen
worden gesteld waarop je zelf ook niet zomaar een antwoord hebt. Het is overigens nog maar de vraag
of op dat moment het goede antwoord geven het meest belangrijk is. Wie jij bent en de manier waarop jij
je opstelt (je houding) is doorgaans van meer betekenis en heeft meer impact dan een zogenaamd
‘goed antwoord’.

Verdeel de groep in kleine groepjes van drie personen. De groepjes van drie worden verdeeld in
persoon A (jongere), persoon B (jeugdleider) en persoon C (waarnemer).

Zoek een casus uit, zie werkblad.

Geef de A’s van de groepen de casus en geef hen de tijd om deze door te lezen.
De C’s ontvangen een blaadje om op te schrijven wat hen opvalt in het gesprek.

A vertelt zijn vraag/probleem aan B. A probeert zich vooraf goed in te leven in de situatie van de jongere
die de vraag stelt (voor zover dit mogelijk is uiteraard)

B reageert vervolgens op het verhaal van A.

Vervolgens ontstaat er een gesprek tussen A en B.

Wat zegt A en hoe reageert B als jeugdleider en wat niet? (?)

Hoe kun je als jeugdleider een wegwijzer zijn naar Jezus als jongeren je een lastige vraag stellen?

C schrijft op wat hem/haar opvalt. Wat gebeurt er? Welke emoties neem je waar zowel bij A als bij B.
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Na 5 minuten geef je het sein dat het gesprek beéindigd is (maak gebruik van een stopwatch) en geef
de groepjes 10 minuten de tijd om te evalueren.

Gesprekspunten voor de evaluatie in de groepjes:
o Om de beurt geven de groepsleden een korte terugblik op hoe het was om deze rol op zich te
nemen.
e A, Ben Cgeven om de beurt eerst een korte reactie (zonder interrupties).
o Daarop volgt een evaluatie van het gesprek.

o C geeft aan wat hem/haar is opgevallen.

o Klopt dit met wat A en B hebben ervaren?

o A geeft aan wat de reactie van B met hem/haar deed. Was de reactie helpend?
Waarom wel/niet? Noem altijd eerst iets positiefs! Heeft A het gevoel gehad dat B een
wegwijzer naar Jezus was? Waarom wel/niet? Heeft dit te maken met de woorden of
spelen andere factoren een rol (bijv. (luister)houding)?

o Hoe heeft B het ervaren? Wat was het meest moeilijk in het gesprek? Heeft hij/zij bij
zichzelf remmingen ervaren?

Je kunt ervoor kiezen om de oefening nogmaals uit te voeren met een andere casus en een andere
rolverdeling. Dit kan voorkomen dat men elkaar al te kritisch zal beoordelen.

Na afloop van de oefeningen(en) volgt een korte plenaire terugblik. Wat waren de ervaringen?
Er kan gekozen worden om per groep een korte reactie te vragen. Wanneer er veel groepen zijn, zal dit
veel tijd in beslag nemen en kan dit beter worden overgeslagen.

Plenaire vragen:
e Waren situaties herkenbaar?
o Was het lastig voor de A’s om deze rol op zich te nemen? Waar liepen de B’s tegenaan? Wat
hebben de C’s (de observanten) waargenomen?
¢ Hoe kun je als jeugdleider een wegwijzer zijn naar Jezus?
e Waarom zou dit belangrijk kunnen zijn?
e Hoe kun je elkaar als jeugdleiders helpen?
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Verwerking 2 Maken van een mindmap

Benodigdheden
- A3 vel voor het maken van de mindmap, zie werkblad.

Jeugdleiders zijn voor kinderen, tieners en jongeren een voorbeeldfiguur. Zij representeren Christus en
net als Filippus kunnen zij optreden als wegwijzers naar Jezus.

Jeugdwerk is een integraal onderdeel van gemeente-zijn en jeugdleiders zijn op allerlei manieren
verbonden aan de gemeente.

Het maken van een mindmap kan helpen bij het ontdekken van de samenhang tussen jouw functioneren
als jeugdleider en andere jeugdwerkleiders, het geheel van het jeugdwerk, de gemeente, maar ook
andere aspecten die van invloed zijn op jouw bezig zijn als jeugdleider.

Verdeel de jeugdleiders in groepen van 4 personen

Wanneer jeugdleiders fysiek bijeen zijn, is het in het kader van de anderhalve meter regel aan te
bevelen iemand aan te wijzen die de mindmap tekent.

Het centrum van de mindmap is ‘De jeugdleider als wegwijzer’.
Vragen die hier mee te maken kunnen hebben zijn:
- Welke aspecten hebben te maken met een wegwijzer zijn naar Jezus?
- Wat is hiervoor nodig?/Wat heb ik hiervoor nodig?
- Zijn anderen hier bij betrokken?
- Welke rol speelt de gemeente hierin?

De reacties op deze vragen worden opgeschreven boven de pijlen en in de bolletjes

Aan de bolletjes kunnen nieuwe pijlen verbonden worden die verbonden worden aan nieuwe bolletjes.
In plaats van woorden kunnen plaatjes en symbolen worden gebruikt. Zo ontstaat een netwerk van
bolletjes en pijlen.

Op deze manier kan inzichtelijk worden gemaakt wat nodig is om als jeugdleider een wegwijzer te zijn
naar Jezus.

Afsluiting

Samen bidden
Benodigdheden
- Kleine papieren bakstenen, een voor iedere jeugdleider (zie werkblad)
- A3vel
- Grotere papieren bakstenen, Een voor elke activiteit (catechese kinderclub, tienerclub etc.) in het
jeugdwerk(zie werkblad). Schrijf op deze grotere baksteen welke jeugdwerkactiviteit het betreft
bijv. catechese, tienerclub, kinderclub, etc
Leg deze bakstenen op verschillende tafels alvast klaar
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ledere jeugdleider ontvangt een kleine baksteen.

ledere jeugdactiviteit heeft een eigen grote baksteen (catechese, kinderclub, etc.). Leg die op de
verschillende tafels klaar. Het aantal tafels met een papieren baksteen corresponderen dus met de
verschillende jeugdwerkactiviteiten.

Paulus gebruikt de metafoor van het lichaam voor de gemeente van Jezus Christus (Rom. 12; 1 Kor.
12). Petrus gebruikt het beeld van een huis, een tempel van God voor de gemeente (1 Pet. 2). De
gemeente bestaat uit verschillende mensen. Jeugdleiders mogen op hun beurt meehelpen aan de
opbouw van de gemeente, aan het huis van God. Niet alles gaat altijd als vanzelf. Zoals Filippus zich liet
leiden door de Heilige Geest zo mogen jeugdleiders in het gebed vragen om die Geest om net als
Filippus een wegwijzer te zijn voor anderen, in dit geval voor jongeren.

Individueel

Schrijf op de kleine baksteen (zie werkblad) wat jouw gebed is voor jezelf als jeugdleider voor het
komende seizoen.

Loop naar de tafel van ‘jouw jeugdwerkactiviteit’ en plak deze kleine baksteen in de grote baksteen van
je eigen activiteit. Ben je betrokken bij meerdere activiteiten, kies dan waar je je baksteen opplakt.

Als het goed is, staan de jeugdleiders die betrokken zijn bij een jeugdwerkactiviteit rondom de tafel met
de baksteen waarop hun jeugdwerkactiviteit staat vermeld (houd hierbij rekening met de anderhalve
meter).

Groepsgesprek

Bespreek met elkaar wat de gebedspunten zijn voor jullie activiteit in het komende seizoen. Plak
vervolgens de groepsbaksteen (waarop de individuele gebedspunten zijn geplakt) op het A-3 vel dat
opgehangen is in de zaal.

Er kan gekozen worden om centraal de gebedspunten te benoemen. Er kan gekozen worden om in de
groepen af te sluiten met gebed. Zijn er meerdere ruimtes beschikbaar, dan is het aan te bevelen de
verschillende groepen te verdelen over de verschillende ruimtes.

Tot slot eindigt (een van) de jeugdambtsdrager(s).
Het gebed kan (gezamenlijk) afgesloten worden met het ‘Onze Vader'.
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Bijlagen
Digitale variant

Introductie 1 Stellingen

De stelling wordt bijv. door de voorzitter (of iemand anders) verteld of weergegeven via ‘Scherm delen’,
De reacties kunnen met elkaar besproken worden of via de chat worden weergegeven.

Introductie 2 Wegwijzers in het geloof

ledereen schrijft in de chat de naam op van diegene die heel belangrijk is geweest als wegwijzer naar
Jezus. Geef mensen voldoende tijd om daar over na te denken.
Na bijv. 2 minuten vragen wie er iets over wil vertellen.

De andere optie is om via Mentimeter de vraag te stellen en vervolgens de reacties in een ‘wordcloud’

weer te laten geven.
Vervolgens plenair over doorspreken.

Bijbelstudie

Het bijbelgedeelte wordt door iemand hardop voorgelezen.
De opdrachten kunnen online individueel en in groepen worden uitgevoerd.

De voorzitter kan na afloop vragen wie nog wat wil delen van wat besproken is in de groepen.

Verwerking 1 Casussen

Er worden online groepjes samengesteld van drie personen. In een persoonlijk gesprek vindt veel
communicatie non-verbaal plaats, bijvoorbeeld door houding. Online zal het accent meer liggen op wat
en hoe je iets zegt.

Verwerking 2 Maken van een mindmap

In de digitale groepen wordt afgesproken wie de mindmap maakt. Via het gesprek of de chat wordt input
gegeven.

12



Katern startavond jeugdleiders
Jaarthema ‘Goed om te horen!’

Het is lastiger om digitaal een mindmap te tekenen. Het voorbeeld op het verwerkingsblad kan hiervoor
gebruikt worden. Er zijn via internet sites te vinden waarmee je gratis een mindmap kunt maken.

Afsluiting

De grote groep gaat uiteen in subgroepen.

ledereen levert per persoon een gebedspunt aan die te maken heeft met zijn/haar jeugdwerkactiviteit in
de chat. lemand van de groep gaat voor in gebed en neemt de verschillende gebedspunten mee.

Houd voor dit onderdeel ongeveer 5 minuten aan.

Na de vijf minuten komen de groepen digitaal bij elkaar. De voorzitter eindigt met dankgebed.
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Werkblad - Wegwijzers

N |EZUS =
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Bekijk ons brede aanbod voor impactvol kerkelijk jeugdwerk op www.hgjb.nl!
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Werkblad casussen

Casus

Peter is een jongen van 7 jaar en valt een beetje buiten de boot. Hij is niet zo sportief en gedraagt zich
soms een beetje wereldvreemd. Als jeugdleiders proberen jullie hem erbij te houden, maar de andere
kinderen vinden hem irritant en laten dit ook merken. Als jeugdleiders begrijpen jullie wat de andere
kinderen aangeven. Hij komt vaak erg betweterig over en heeft overal commentaar op. Het effect is dat
Peter zich in toenemende terugtrekt. Hij wordt stiller en na afloop van een clubavond geeft hij aan dat hij
de volgende keer niet meer komt, hij hoort er toch niet bij.

Casus

Vincent is een jongen van 10 jaar. Vorig seizoen is hij aangehaakt bij de tienerclub. Hij doet meestal
goed mee en is vriendelijk. Het is de eerste avond van het nieuwe seizoen. Vincent is ook weer present.
Hij is echter opvallend stil en na de bijbelstudie gooit hij de vraag op tafel: Zijn opa is overleden aan het
Coronavirus, hij begrijpt niet waarom God zoiets kan toelaten?. Hij heeft n.b. gebeden dat hij beter zou
worden. Het gebed heeft niets geholpen. Nu heeft hij geen opa meer.

Casus

Carola is een meisje van 12 jaar en vrij stevig gebouwd (niet dik!). Ze heeft op haar verjaardag een
mobieltje gekregen en sindsdien is ze ongeveer verslaafd aan sociale media. Haar uiterlijk vindt ze
enorm belangrijk. Ze is druk in de weer met kleding en make up. Nu heeft ze via Instagram een heel
vervelende reactie gekregen. Het is een foto waarop Carola staat afgebeeld en waarbij ze als (te) dik
wordt weggezet. Ze is flink overstuur en in de pauze vraag jij als jeugdleider wat er met haar aan de
hand is. Eerst wil ze het niet zeggen, maar na een beetje aandringen komt het hoge woord eruit.
Niemand vindt haar leuk, ze is vanwege haar lichaamsbouw onaantrekkelijk. Ze vindt zichzelf veel te dik.

Casus

Peter is een jongen van 14 jaar. Hij zit op het VMBO en als jeugdleiders hebben jullie begrepen dat hij er
flink aan moet trekken. Hij is het afgelopen jaar met de hakken over de sloot overgegaan en hij ziet erg
tegen het nieuwe schooljaar op. De ouders van Peter wilden liever dat hij naar de HAVO ging, dat lukte
niet, hij bleef het eerste jaar zitten en ging daarop naar het VMBO. Tijdens een clubavond zie je als
jeugdleider dat hij er somber uitziet. Hij oogt vermoeid en is stilletjes. De inleiding gaat dit keer over
Hebreeén 12:1 over het ‘met volharding de wedloop lopen die voor ons ligt’. Peter geeft in de bespreking
aan dat hij denkt dat je soms maar beter niet kan geloven. God vraagt zo veel van mensen dat het bijna
niet vol te houden is.

Casus

Miranda is een jongere van 17 jaar en zit in de laatste klas van het Gymnasium. Ze is heel serieus en
overweegt om volgend jaar biologie te gaan studeren. Miranda komt uit een gelovig gezin, gaat zondags
twee keer naar kerk. Ze kan kritische vragen stellen en neemt niet alles zomaar klakkeloos aan. In een
bijbelstudie over de schepping geeft Miranda aan dat zij het ingewikkeld vindt dat geloof en wetenschap
zo verschillende antwoorden geven op de vraag hoe de wereld is ontstaan.
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Werkblad mindmap
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Werkblad- baksteen groot

Aantal afhankelijk van aantal verschillende activiteiten

Baksteen klein
Aantal afhankelijk van aantal jeugdleiders.
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